Service du Pilotage et de 'Evolution des Services
Sous-direction de l'innovation pédagogique et collaborative

Formation a distance
L’économie sociale et solidaire au service des
transitions : les concepts clés

Présentation :

L’économie sociale et solidaire emploie plus de 2,4 millions de salarié.e.s, représentant 10,5 % de
I’emploi en France reste pourtant peu connue mais le contexte de crises économiques, sociales,
environnementales et sanitaires pousse a s’intéresser davantage a ce champ.

L’économie sociale et solidaire est une économie a part entiére, et probablement celle qui dispose le
plus de leviers de transformation et d’innovation.

Les structures de I’ESS, de par leur statut et leurs valeurs, réinterrogent les fonctionnements de
I’économie dite classique dont nous entendons parler quotidiennement. Elles font et réfléchissent les
transitions qui traversent beaucoup de secteurs.

Cette formation sur les concepts clés et fondements vous permettront de mieux comprendre les
modéles économiques de I'ESS pour mieux les associer aux politiques publiques que vos structures
portent et permettre d’accompagner ce levier de résilience territoriale, sociale et écologique. VVous
aurez 1’occasion de découvrir les mécanismes et leviers de ce vaste champ et d’acquérir des notions
essentielles.

Cette formation est le premier module d’un cycle plus large, qui permettra d’articuler des
connaissances économiques utiles pour aborder des thématiques plus ciblées par la suite. Elle
s'organisera, a distance, en 4 séquences de 2 heures sur 4 jours (lundi, mardi, jeudi, vendredi) de
13h30 a 15h30.

L'inscription vaut pour les 4 séguences. https://catalogue.ifore.developpement-
durable.gouv.fr/content/leconomie-sociale-et-solidaire-au-service-des-transitions-les-concepts-cles

PROGRAMME

Séquence 1 (2h00) Introduction a ’économie sociale et solidaire

Objectif pédagogique : Prise de connaissance mutuelle des participants représentant une diversité
d’acteurs et d’approches du sujet.
Prise de connaissance des notions et concepts-clefs de I'économie sociale et solidaire

Contenu :

- Définition légale de I'ESS selon la loi du 31 juillet 2014 + les principes

- Que représente I'économie sociale et solidaire aujourd'hui ? Poids, nombre d'emplois. Le lien
entre ESS et transition écologique

- Retour critique sur les principes et les pratiques



Séquence 2 (2h): Les différents statuts de I'ESS, les domaines
émergents

Objectif pédagogique : Appréhender les différents statuts, leurs spécificités et leur lien avec la
transition écologique solidaire

Contenu :

- Les particularités des statuts associatifs, coopératifs et de fondations ainsi que leurs principes
de fonctionnement

- Les modeles émergents d’ESS

- Les enjeux actuels de I'ESS

Sequence 3 ‘2h): Les modeéles économiques de ’ESS et leurs enjeux
actuels

Objectif pédagogique : Appréhender le fonctionnement des structures de I'ESS, les modéles
économiques, leurs spécificités et les enjeux qui traversent actuellement les secteurs d’activité

Contenu :

- Les modeles économiques et la notion d’hybridation des ressources (marché, réciprocité,
redistribution)
- Le mécénat, les subventions et le financement participatif : comment ¢a fonctionne ?

Séquence 4 (2h): Les dispositifs, politigues et moyens d’intervention
au service de I’économie sociale et solidaire

Objectif pédagogique : Appréhender le réle de I'Etat et des acteurs publics, appréhender le panorama
des dispositifs de soutien a 'lESS

Contenu :

- Panorama des principaux dispositifs nationaux et de la politique d’Etat en matiére
d’ESS

- Panorama des principaux dispositifs décentralisés

- Les leviers d’action de 'administration en faveur de 'ESS



